
CORSO di LAUREA in SCIENZE STRATEGICHE (CLASSE L/DS) 

Il Piano di Studi si sviluppa su tre anni di Corso. Prevede tre curricola che solo al 3° anno si differenziano fra loro per 18 CFU:  

1. Curricolo Politico-Organizzativo 

2. Curricolo Sistemi Infrastrutturali 

3. Curricolo Comunicazioni  

 

 

OFFERTA DIDATTICA PROGRAMMATA  

Coorte 2023-24 

205° Corso 

 

 

Curricolo    Politico-Organizzativo 
 

Curricolo     Sistemi  Infrastrutturali 
 

Curricolo     Comunicazioni 
 

1°  Anno  1°  Anno 1°  Anno 

Disciplina COD. CFU Disciplina COD. CFU Disciplina COD. CFU 

MATEMATICA  I MAT/05 9   A MATEMATICA  I MAT/05 9   A MATEMATICA  I MAT/05 9   A 

INFORMATICA INF/01 6   D INFORMATICA INF/01 6   D INFORMATICA INF/01 6   D 
CHIMICA CHIM/03 6   D CHIMICA CHIM/03 6   D CHIMICA CHIM/03 6   D 

GEOM. ALGEBRA LINEARE MAT/03 9   C GEOM. ALGEBRA LINEARE MAT/03 9   C GEOM. ALGEBRA LINEARE MAT/03 9   C 

MATEMATICA  II MAT/05 9   C MATEMATICA  II MAT/05 9   C MATEMATICA  II MAT/05 9   C 

FISICA   FIS/01 9   A FISICA   FIS/01 9   A FISICA   FIS/01 9   A 

LINGUA INGLESE L.LIN/12 3   E LINGUA INGLESE L.LIN/12 3   E LINGUA INGLESE L.LIN/12 3   E 

ELEMENTI di Fisica (extra o.d.) FIS/01 3   D ELEMENTI di Fisica (extra o.d.) FIS/01 3   D ELEMENTI di Fisica (extra o.d.) FIS/01 3   D 

MODULO TECNICO 
PROFESSIONALE (Tirocinio) 

 6   F 
MODULO TECNICO 
PROFESSIONALE (Tirocinio) 

 6   F 
MODULO TECNICO 
PROFESSIONALE (Tirocinio) 

 6   F 

Totale  CFU 57+3 Totale  CFU 57+3 Totale  CFU 57+3 

2°  Anno 2°  Anno 2°  Anno 

Disciplina COD. CFU Disciplina COD. CFU Disciplina COD. CFU 

ECONOMIA POLITICA SECS-P/01 6   A ECONOMIA POLITICA SECS-P/01 6   A ECONOMIA POLITICA SECS-P/01 6   A 



 

Per la numerosità degli Allievi, tutti gli insegnamenti comuni ai tre curricola e gli insegnamenti di Economia e Organizzazione Aziendale, Sociologia 

dei Processi culturali e comunicativi, Storia dei Conflitti armati, sono sdoppiati (Gruppo 1 e Gruppo 2). 

 

 

  

ARMI ING-IND/13 6   B ARMI ING-IND/13 6   B ARMI ING-IND/13 6   B 

ARTE MILITARE SPS/04 6   B ARTE MILITARE SPS/04 6   B ARTE MILITARE SPS/04 6   B 

DIRITTO PUBBLICO IUS/09 6   A DIRITTO PUBBLICO IUS/09 6   A DIRITTO PUBBLICO IUS/09 6   A 

PSICOLOGIA Generale e Sociale M-PSI/01 6   B PSICOLOGIA Generale e Sociale M-PSI/01 6   A PSICOLOGIA Generale e Sociale M-PSI/01 6   A 

TOPOGRAFIA  e  CARTOGRAFIA ICAR/06 6   B TOPOGRAFIA  e  CARTOGRAFIA ICAR/06 6   B TOPOGRAFIA  e  CARTOGRAFIA ICAR/06 6   B 

MODULO TECNICO 
PROFESSIONALE (Tirocinio) 

 26 F 
MODULO TECNICO 
PROFESSIONALE (Tirocinio) 

 26 F 
MODULO TECNICO 
PROFESSIONALE (Tirocinio) 

 26 F 

Totale  CFU 62 Totale  CFU 62 Totale  CFU 62 

3°  Anno 3°  Anno 3°  Anno 

Disciplina COD. CFU Disciplina COD. CFU Disciplina COD. CFU 

GEOGRAFIA POLITICA 
ECONOMICA 

M-GGR/02 6   B 
GEOGRAFIA POLITICA 
ECONOMICA 

M-GGR/02 6   B 
GEOGRAFIA POLITICA 
ECONOMICA 

M-GGR/02 6   B 

DISCIPLINA GEST.APPL.ARTI 
MILITARI 
 

ING-IND/35 6   B  
DISCIPLINA GEST.APPL.ARTI 
MILITARI 
 

ING-IND/35 6   B 
DISCIPLINA GEST.APPL.ARTI 
MILITARI 
 

ING-IND/35 6   B 

ECON. ORG. AZIENDALE SECS-P/10 6   B SCIENZE DEI MATERIALI  ING-IND/22 9   B CALCOLATORI ELETTRONICI ING-INF/05 9   B 

SOCIOLOGIA DEI PROCES. 
CULT.  

SPS/08 6   B SCIENZE DELLE COSTRUZIONI ICAR/08 9   B BASI DI DATI ING-INF/05 9   B 

STORIA dei CONFLITTI ARMATI M-STO/04 6   A       

MODULO TECNICO 
PROFESSIONALE (Tirocinio) 

 28 F 
MODULO TECNICO 
PROFESSIONALE (Tirocinio) 

 28  F 
MODULO TECNICO 
PROFESSIONALE (Tirocinio) 

 28 F 

PROVA FINALE  3   E PROVA FINALE  3   E PROVA FINALE  3   E 

Totale  CFU 61 Totale  CFU 61 Totale  CFU 61 
TOTALE     180+3 TOTALE     180+3 TOTALE     180+3 



 

OFFERTA DIDATTICA EROGATA  2023-24 

 

I ANNO  
205° corso 

 
PERCORSO COMUNE 

(Politico-Organizzativo; Sistemi Infrastrutturali; Comunicazioni) 
 

1°semestre 

Matematica I – MAT/05 – cfu 9 – ore 90 – TAF A. 

Gruppo 1, 9 cfu, 90 ore. Disponibilità di Maria Manfredini 45 ore (supplenza UNIMORE retribuibile) + DOCENTE A CONTRATTO 45 ore. Stesso docente per tutti 

i 3 curricola. 

Gruppo 2, 9 cfu, 90 ore. Disponibilità di Marco Prato per 50 ore (supplenza UNIMORE retribuibile) + DOCENTE A CONTRATTO per 40 ore. Stesso docente per 

tutti i 3 curricola. 

 

Geometria e Algebra Lineare – MAT/03 – cfu 9 – ore 90 – TAF C 

Gruppo 1, 9 cfu, 90 ore. Disponibilità di Alberto Cavicchioli, supplenza UNIMORE retribuibile. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

Gruppo 2, 9 cfu, 90 ore. Disponibilità di Maria Rita Casali 50 ore + Paola Cristofori 40 ore. Per entrambe supplenza UNIMORE retribuibile. Stesso docente per 

tutti i 3 curricola. 

 

 



Chimica – CHIM/03 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di Marco Sola, supplenza UNIMORE retribuibile. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di Luisa Barbieri, supplenza UNIMORE retribuibile. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

 

Elementi di Fisica – cfu 3 – ore 30. 

Gruppo 1, 3 cfu, 30 ore DOCENTE A CONTRATTO. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

Gruppo 2, 3 cfu, 30 ore. DOCENTE A CONTRATTO. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

 

2°semestre  

Matematica II – MAT/05 – cfu 9 – ore 90 – TAF C 

Gruppo 1, 9 cfu, 90 ore. Disponibilità di Luisa Malaguti per 60 ore (supplenza UNIMORE retribuibile) + Elisa Sovrano per 30 ore (supplenza UNIMORE retribuibile. 

Stesso docente per tutti i 3 curricula.  

Gruppo 2, 9 cfu, 90 ore. Disponibilità di Maria Manfredini per 50 ore (supplenza UNIMORE retribuibile) + DOCENTE A CONTRATTO per 40 ore. Stesso docente 

per tutti i 3 curricula. 

 

Fisica  – FIS/01 – cfu 9 – ore 90.  

Gruppo 1, 9 cfu, 90 ore. DOCENTE A CONTRATTO per 45 ore + DOCENTE A CONTRATTO per 45 ore. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

Gruppo 2, 9 cfu, 90 ore. Disponibilità di Anna Franchini per 45 ore (supplenza UNIMORE retribuibile) + DOCENTE A CONTRATTO per 45 ore. Stesso docente per 

tutti i 3 curricola. 

 



Informatica – INF/01 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di DOCENTE A CONTRATTO, supplenza UNIMORE retribuibile. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di Costantino Grana, supplenza UNIMORE retribuibile. Stesso docente per tutti i 3 curricola 

 

Lingua Inglese – cfu 3 – ore 30. 

Gruppo 1, 3 cfu, 30 ore. Disponibilità William John BROMWICH supplenza UNIMORE retribuibile. Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

Gruppo 2, 3 cfu, 30 ore. Disponibilità William John BROMWICH supplenza UNIMORE retribuibile. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

 

 

Ulteriori attività formative (art. 10,c.5,lett. d.) D.M. 270/04: 

Modulo tecnico professionale (Tirocinio) – CFU 6 - F 

 

 

 

 

 

  



II ANNO  
204° corso 

 
PERCORSO COMUNE 

(Politico-Organizzativo; Sistemi Infrastrutturali; Comunicazioni) 
 

1°semestre 

Diritto Pubblico – IUS/09 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di Eduardo Gianfrancesco 50 ore (supplenza UNIMORE retribuibile) + Luigi Foffani 10 ore (supplenza UNIMORE 

retribuibile). Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di Salvatore Aloisio 50 ore (supplenza UNIMORE retribuibile) + Luigi Foffani 10 ore (supplenza UNIMORE retribuibile). 

Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

 

Psicologia Generale e Sociale – M-PSI/01 – cfu 6 – ore 60 

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di Sandro Rubichi 24 ore (supplenza UNIMORE retribuibile) + DOCENTE A CONTRATTO 24 ore + Lucio Aucello 12 ore 

(docente militare). Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di Loris Vezzali 24 ore (supplenza UNIMORE retribuibile) + Angela Ciaramidaro 24 ore (supplenza UNIMORE 

retribuibile)+Lucio Aucello 12 ore (docente militare). Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

 

Economia Politica – SECS-P/01 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di DOCENTE A CONTRATTO, contratto esterno. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di DOCENTE A CONTRATTO, contratto esterno. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 



 

 

2°semestre  

Topografia e Cartografia – ICAR/06 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore. Ten. Col. Massimiliano Gozzo (docente militare). Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore. Ten. Col. Francesco Luzzi (docente militare). Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

 

Armi  – ING-IND/13 – cfu 6 – ore 60.  

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore. Ten. Col. Renato Della Lucia (docente militare). Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore. Ten. Col. Renato Della Lucia (docente militare). Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

 

Arte Militare – SPS/04 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore. Ten. Col. Marcello Della Valle (docente militare). Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore. Ten. Col. Pietro Abate (docente militare). Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

 

Ulteriori attività formative (art. 10,c.5,lett. d.) D.M. 270/04: 

Modulo tecnico professionale (Tirocinio) – CFU 26 - F 

 

 

  



III ANNO  
203° corso 

(NOTA - I curricola si differenziano solo nel 1° semestre) 
 

Politico-Organizzativo 
 
 

1°semestre 

Economia e Organizzazione Aziendale – SECS-P/10 – cfu 6 – ore 60 TAF B 

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di Sergio Paba (supplenza UNIMORE retribuibile) 

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di Sergio Paba (supplenza UNIMORE retribuibile) 

 

 

Sociologia dei Processi culturali – SPS/08 – cfu 6 – ore 60 TAF B 

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di DOCENTE A CONTRATTO  

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore. Disponibilità di Claudio Baraldi (supplenza UNIMORE retribuibile). 

 

Storia dei Conflitti Armati – M-STO/04 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 6 cfu, 60 ore, contratto esterno, DOCENTE A CONTRATTO  

Gruppo 2, 6 cfu, 60 ore, contratto esterno, DOCENTE A CONTRATTO  

 



 

2°semestre 

Geografia Politica ed Economica – M-GGR/02 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 60 ore, DOCENTE A CONTRATTO Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

Gruppo 2, 60 ore, DOCENTE A CONTRATTO Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

 

Disciplina Gestionale Applicata alle Arti Militari – ING-IND/35 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 60 ore, Docente Militare. Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

Gruppo 2, 60 ore, Docente Militare. Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

 

Ulteriori attività formative (art. 10,c.5,lett. d.) D.M. 270/04: 

Modulo tecnico professionale (Tirocinio) – CFU 28 – F 

Prova Finale – 3 CFU - E 

 

 

  



III ANNO  
203° corso 

 

Percorso Sistemi Infrastrutturali 

1°semestre 

Scienze dei Materiali – ING-IND/22 – cfu 9 – ore 90 – TAF B. 

Unico Gruppo, 9 cfu, 90 ore. Disponibilità di Cristina Siligardi 45 ore + Paolo Pozzi 45 ore, entrambe supplenze UNIMORE retribuibili.  

 

Scienze delle Costruzioni – ICAR/08 – cfu 9 – ore 90. 

Unico Gruppo, 9 cfu, 90 ore. DOCENTE A CONTRATTO 

 

2°semestre 

Geografia Politica ed Economica – M-GGR/02 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 60 ore, DOCENTE A CONTRATTO. Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

Gruppo 2, 60 ore, DOCENTE A CONTRATTO Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

 

Disciplina Gestionale Applicata alle Arti Militari – ING-IND/35 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 60 ore, Docente Militare. Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

Gruppo 2, 60 ore, Docente Militare. Stesso docente per tutti i 3 curricola.  



 

Ulteriori attività formative (art. 10,c.5,lett. d.) D.M. 270/04: 

Modulo tecnico professionale (Tirocinio) – CFU 28 – F 

Prova Finale – 3 CFU - E 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



III ANNO  
203° corso 

 

Percorso Comunicazioni 

1°semestre 

Calcolatori Elettronici – ING-INF/05 – cfu 9 – ore 90. 

Unico Gruppo, 9 cfu, 90 ore. Disponibilità di Andrea Marongiu per 90 ore (supplenza UNIMORE retribuibile).  

 

Basi di Dati – ING-INF/05 – cfu 9 – ore 90. 

Unico Gruppo, 9 cfu, 90 ore. Disponibilità di Federica Mandreoli per 90 ore (supplenza UNIMORE retribuibile)  

 

2°semestre 

Geografia Politica ed Economica – M-GGR/02 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 60 ore, DOCENTE A CONTRATTO Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

Gruppo 2, 60 ore, DOCENTE A CONTRATTO Stesso docente per tutti i 3 curricola. 

 

Disciplina Gestionale Applicata alle Arti Militari – ING-IND/35 – cfu 6 – ore 60. 

Gruppo 1, 60 ore, Docente Militare. Stesso docente per tutti i 3 curricola.  

Gruppo 2, 60 ore, Docente Militare. Stesso docente per tutti i 3 curricola.  



 

Ulteriori attività formative (art. 10,c.5,lett. d.) D.M. 270/04: 

Modulo tecnico professionale (Tirocinio) – CFU 28 – F 

Prova Finale – 3 CFU - E 

 

 
 


